TRAINEEPROGRAMM

Ressourcen

Start September 2026

18 Tage in 9 Modulen (+ Startertag und Abschlussveranstaltung)

Regulare Arbeitszeit des Tages = Freistellung

Alle Veranstaltungen in Ludwigshafen (vermutlich JuKi) = keine Fahrkostenerstattung
15-20 verbundsinterne Mitarbeiter*innen als feste Gruppe

Nach jedem Modul ein Peergroup- Treffen zur Vertiefung
(selbstorganisiert und auf3erhalb der Arbeitszeit fir je 2,5 Stunden)

Anschaffung Literaturliste
Keine Berichtabgabe
Eigenes Lernen muss am Ende 2028 in kleiner Prasentation dargestellt werden

100% Anwesenheit bei den Modulen / es kénnen keine Nachholtermine angeboten werden

Inhalt

Modul 1: Rechtlicher Kontext (3 Tage)

Modul 2: Persénliche Rollenklarung und Vergewisserung
der eigenen persdnlichen und padagogischen Ziele (2 Tage)

Modul 3: Ausgestaltung der Kooperation mit dem Trager (1 Tag)
Modul 4: Personalfiihrung (3 Tage)

Modul 5: Konzeptionelle Ausrichtung sowie deren Steuerung (3 Tage)
Modul 6: Zusammenarbeit mit Eltern/ Erziehungsberechtigten (2 Tage)
Modul 7: Mitwirkung und Vertretung der Einrichtung (1 Tag)

Zusatzmodul A: Qualitdétsmanagement (1 Tag)
Zusatzmodul B: Gesundheitsmanagement (1Tag)

UNVERBINDLICHE
INFOVERANSTALTUNG AM
DIENSTAG,

21. APRIL 2026
19:00 UHR
ONLINE VIA ZOOM

Meeting-ID: 369 525 8037

Kenncode: C1NQHi
WIR FREUEN UNS AUF IHRE TEILNAHME !

PROTESTANTISCHE

KITAS IN LU
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